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GOBIERNO DEL ESTADO
ACTA DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA DEL EJERCICIO 2022 DEL
COMITE TECNICO DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA DE LA SECRETARIA DE CULTURA DE BAJA CALIFORNIA Y DEL
INSTITUTO DE CULTURA DE BAJA CALIFORNIA. |

En las instalaciones del Instituto de Cultura de Baja California, en la Ciudad de \ |\
Mexicali Baja California, ubicado en Avenida Alvaro Obregon no. 1209, Colonia }
Nueva Segunda Seccion codigo postal 21100, siendo las 12:00 horas del dia 30
de marzo del ejercicio 2022, se reunieron los Integrantes del Comité Técnico de \

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica de SC-ICBC, para llevar a cabo \

la Primera Sesién Ordinaria del Afio 2022, previa Convocatoria de fecha 14 de f::\\j}..
marzo de 2022; lo anterior, en términos de los articulos 53 y 54 de la Ley de i\
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja R

California, asi como en los articulos 33, 34, 35, 36, 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44, *

45, 46, 47, 48, 49, 50, 51, 52, 53, 54, 55 y 56 del Reglamento de la Ley de W\
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Baja \
California, bajo el siguiente:

-ORDEN DEL DIA- v-‘:p

I.- Pase de lista de asistencia.

Il.- Declaracién de la instalacion de la sesion.

lll.- Lectura y aprobacién del orden del dia.

IV.- Informe trimestral de la Unidad de Planeacién, Evaluacion y Transparencia relativo P
a las solicitudes de acceso a la informacién y proteccion de datos personales &1
tramitadas ante la Secretaria de Cultura de Baja California. o\
V.- Informe trimestral de la Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia relativo

a las solicitudes de acceso a la informacion y proteccion de datos personales
tramitadas ante el Instituto de Cultura de Baja California.

VI.- Propuesta de Calendario de Sesiones Ordinarias para el Ejercicio 2022. W[\
VIl.- Asuntos generales. \J
VIII.- Clausura de la sesion.

I. En atenciéon al primer punto del Orden del dia, la Lic. Grace Irina Denisse
Cardenas en su calidad de PRESIDENTE DEL COMITE, dio la bienvenida y
agradecio su presencia a los integrantes del Comité e ln\ntados a quienes exhorto
a guardar el debido orden y respeto.

2
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J

Dicho lo anterior, la Presidente del Comité cedié el uso de la voz al Lic. Ricardo
Gonzalez Renteria; en su calidad de Secretario Técnico, para realizar el pase de
lista, constatando la presencia de los siguientes:
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1. Titular de la Direccion de Administracién, Lic. Grace Irina Denisse
Cardenas, en su caracter como Presidente.

2. Titular de la Unidad Juridica, Lic. Ricardo Gonzalez Renteria, en su caracter
como Secretario Técnico.

3. Titular de la Coordinacion General de Educacion Artistica y de Fomento a
la Lectura, Lic. Antonio Espinosa Rivas, en su caracter como Vocal.

4. Titular de la Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia, Lic. Galia
Berenice Servin Garcia, en su caracter de Oficial de Protecciéon de Datos
Personales.

Il. Lic. Grace Irina Denisse Cardenas, al confirmar la asistencia, dio por instalada
la Primera Sesion Ordinaria del Ejercicio 2022 del Comité Técnico de
Transparencia SC-ICBC.

lll. En atencién al tercer punto del Orden del dia, la Lic. Grace Irina Denisse
Garcia cedi6 el uso de la voz al Lic. Ricardo Renteria para hacer lectura del Orden
del dia y posteriormente someterlo a votacion, dando cuenta que se aprobd por
unanimidad por los miembros del Comité.

IV. En el cuarto punto del Orden del dia, la Lic. Grace Irina Denisse Cardenas
cedio el uso de la voz a la Lic. Galia Berenice Servin Garcia para dar cuenta del
relativo al Informe trimestral de la Unidad de Planeacién, Evaluaciéon y Transparencia
referente a las solicitudes de acceso a la informacion y proteccion de datos personales
tramitadas ante la Secretaria de Cultura de Baja California, correspondientes al Primer
trimestre de 2022 (enero-marzo).

Acto seguido la Lic. Galia Berenice Servin Garcia hace uso de la voz y procede a exponer
lo siguiente... Les informamos que, durante el PRIMER TRIMESTRE de los meses de
enero a marzo se presentaron ante la Secretaria de Cultura de Baja California un total
de 11 solicitudes, de las cuales a todas se les dio seguimiento en tiempo y forma, en la
presentacion de solicitudes en razén de género se obtuvo la siguiente estadistica, 4
personas del género masculino, 4 personas del género femenino, mientras que en el caso
de 3 solicitudes no se fue especificado el género del solicitante, ya por dltimo se hace
constar que se adjunta; a esta Acta de Sesion, la relatoria de seguimiento por cada una
de las solicitudes presentada.

Por lo anterior, El Comité Técnico de Transparencia de la Secretaria de Cultura y
del Instituto de Cultura de Baja California emitio las siguientes:
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-RESOLUCIONES SC-
Secretaria de Cultura de Baja California:

033/SC 001: La Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia consultd con
la Unidad Juridica, Recursos Humanos y Servicios Generales del ICBC, sobre la
existencia; en su base de datos, los datos personales de “Roberto N”, quienes;
después de una busqueda extensiva y exhaustiva, no se encontré informacion
alguna, por lo que este Comité CONFIRMA la INEXISTENCIA y NO ACCESO A
DATOS PERSONALES del solicitante.

034/SC 002: La Coordinacion Administrativa, proporcioné justificacion para
informar al ciudadano lo siguiente: desde el momento de la Creacién de la
Secretaria; 31 de octubre de 2019 a la fecha no cuenta con empleados llamese de
CONFIANZA o de BASE, por lo que no ha generado informacion que requiere el
ciudadano(a). Por lo que este Comité CONFIRMA la INEXISTENCIA del listado de
funcionarios que estan comisionados a algun sindicato, con nombre del sindicato
asi como el salario que recibe cada uno de ellos.

035/SC 003: La Coordinacion Administrativa solicitd al area de Servicios
Generales del ICBC, documento en formato PDF donde se constate la informacién
sobre la adquisicion de productos de limpieza, ya sea por medio de licitacion,
adjudicacién directa, invitacion restringida, etc. a partir de 2019 a 2021
identificados los productos adquiridos, empresa adjudicada para que la Unidad de
Planeacion, Evaluacion y Transparencia proporcione la respuesta al Ciudadano a
través del SISAI 2.0.

036/SC 004: La Coordinacidon Administrativa, proporcioné justificacion para
informar al ciudadano lo siguiente: La Secretaria de Cultura no cuenta con
convenios de colaboracion suscritos con Instituciones Publicas, para proporcionar
apoyo para las solicitudes de acceso a la informacion; o bien, para el ejercicio de
derechos ARCO-P en lenguas indigenas, o para la conversion en braille u otra; sin
embargo dentro del Instituto de Cultura de Baja California (Paraestatal sectorizada
a la Secretaria de Cultura) cuenta con colaboradores que pueden apoyar tanto en
lenguas indigenas y escritura braille, ademas de colaboradores externos de la
Biblioteca Publica Central Estatal (Mexicali) pueden apoyar con el tema de lengua
de sefias mexicanas.

037/SC 005: La Coordinacion Administrativa, proporcionéd justificacion para
informar al ciudadano actualmente “NO OPERA, NI ADMINISTRA NINGUN
PROGRAMA SOCIAL, CAMPANA O APOYQ" Por lo que la respuesta integra la
dara el INSTITUTO DE CULTURA al ser la parte OPERATIVA en el SECTOR
CULTURA en el Estado de Baja California, por lo que este Comiteé CONFIRMA la

INEXISTENCIA de la informacién solicitada por el ciudadano(a).
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038/SC 006: La Coordinacion Administrativa, proporciond justificacion para
informar al ciudadano “Actualmente la Secretaria de Cultura no cuenta con
plantilla de personal base, confianza o contrato, ya que los puestos de los titulares
son de indole honorario y honorifico, ya que se encuentran cargados
presupuestalmente y adscritos al Instituto de Cultura”. Por lo que este Comité
CONFIRMA la INEXISTENCIA de la informacién solicitada por el ciudadano(a).

039/SC 007: La Coordinacion Administrativa, proporcion¢ justificacion para "
informar al ciudadano, “Dentro de las atribuciones y facultades de esta Secretaria W\
actualmente NO SE CONTEMPLAN EL REGISTRO Y SEGUIMIENTO A LAS §\\'\)
PROBLEMATICAS SOCIALES”; sin embargo, se ORIENTO la ciudadano para WM
consultar con el COPLADE, Secretaria del Bienestar y la Direccién de Seguridad &
Pablica. Por lo que este Comité CONFIRMA la INEXISTENCIA de la informacion A\
solicitada por el ciudadano(a). \ \

040/SC 008: La Coordinacion Administrativa, proporcionara enlace a la pagina y 1
enlace directo al Documento de Seguridad para consulta del ciudadano(a) a través A
de la Plataforma Nacional de Transparencia. i ‘.‘:J

041/SC 009: La Coordinacion Administrativa, proporcionara enlace a la pagina y ‘
enlace directo al Reglamento Interno de la Secretaria de Cultura vigente para
consulta del ciudadano(a) a través de la Plataforma Nacional de Transparencia. /.

042/SC 010: La Unidad de Planeacion, Evaluacién y Transparencia, proporcionara ,[\\\ |
justificacién del porque no se cuenta con la informacién requerida, y orientara a la l
persona solicitante ante qué sujeto obligado dirigir su solicitud. o\

043/SC 011: La Direccién de Patrimonio y Culturas Populares proporcionara el \
documento que tiene en resguardo asi como justificacion y orientacion al Y
solicitante para dirigir su solicitud a la Secretaria de Cultura Federal, en especifico Y
a la Direccién General De Culturas Populares, Indigenas y Urbanas.

V. Se continud con el desahogo de este punto, procediendo la Lic. Galia Berenice /
Servin Garcia con la narracion de lo relativo al informe trimestral de la Unidad de
Planeacion, Evaluacién y Transparencia relativo a las solicitudes de acceso a la ,‘(!\

informacién y proteccion de datos personales tramitadas ante el Instituto de Cultura de
Baja California, correspondiente al Primer trimestre de 2022 (enero-marzo) procediendo a
exponer lo siguiente...

Les informamos que, durante el PRIMER TRIMESTRE de los meses de enero a marzo se
presentaron ante el Instituto de Cultura de Baja California un total de 18 solicitudes,
de las cuales 13 ya fueron atendidas en tiempo y forma, 5 estan en proceso de otorgarse \
la respuesta y 1 se encuentra en proceso de prevencion, mismas que se encuentra su |

seguimiento en tiem(oo forma, en la presentacion de solicitudes en razén de género se
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femenino, mientras que en el caso de 2 solicifudes no se fue especificado el género del
solicitante, ademas se hace constar que se adjunta; a esta Acta de Sesion, la relatoria de B
seguimiento por cada una de las solicitudes presentada. \%

Por dltimo se informa que durante el mes de febrero, se realizaron gestiones para

capacitar al personal de la Coordinacion General de Patrimonio y Difusion Cultural por el

personal del Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Puablica y Proteccion de 'Y
Datos Personales en los temas de Carga de Informacion Puablica de oficio en portales de \\
Internet y en SIPOT y Procedimientos para contestar Solicitudes de Acceso a la '\‘
Informacion Pablica los dias 4, y 7 de marzo respetivamente, mientras que los dias 24 y

28 de marzo se capacitaron al resto de los ftitulares y personal administrativo de las
diferentes Unidades Administrativas del ICBC con los mismos lemas. W\

Por lo anterior, EI Comité Técnico de Transparencia de la Secretaria de Cultura y
del Instituto de Cultura de Baja California emitié las siguientes: \

-RESOLUCIONES ICBC- \
Instituto de Cultura de Baja California \ \

035/ICBC 001: La Unidad de Planeacién, Evaluacion y Transparencia consultd
con la Unidad Juridica, Recursos Humanos y Servicios Generales del ICBC, sobre
la existencia; en su base de datos, los datos personales de “Roberto N”, quienes; ‘
después de una busqueda extensiva y exhaustiva, no se encontrd informacion [
alguna, por lo que este Comité CONFIRMA la INEXISTENCIA y NO ACCESO A f\-

DATOS PERSONALES del solicitante. f \

036/ICBC 002: Recursos Humanos recopilard la informacion del personal |\ |
comisionado a algin Sindicato y la proporcionara a la Unidad de Planeacion,
Evaluacion y Transparencia para proporcionar al Ciudadano a través del SISAI \[ \\
2.0. -

037/ICBC 003: La Unidad de Planeacioén, Evaluacion y Transparencia, referira al
Ciudadano(a) al Portal de Obligaciones de transparencia, al apartado de

SUELDOS, a través del SISAI 2.0. /\
038/ICBC 004: La Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia, referira al L\\
Ciudadano(a) al Portal de Obligaciones de transparencia, al apartado de N

SUELDOQOS, a través del SISAI 2.0.
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\!
039/ICBC 005: Coordinacion General de Patrimonio y Difusiéon Cultural, \‘
Coordinacion de Educacion Artistica y Fomento a la Lectura y Coordinacion de \ \
Proyectos Culturales Comunitarios proporcionaran informe de TODOS los ok
PROGRAMAS SOCIALES que se operaran durante el Ejercicio 2022 y enviaran a \ )
la Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia para dar respuesta al LY )
ciudadano(a) a traves del SISAI 2.0.

040/ICBC 006: Recursos Humanos proporcionara listado (hipervinculo a la :
informacion) de la plantilla del personal, haciendo la aclaracién que dentro de la \

estructura no se contempla el nivel escalafonario, ni nimero de empleado y \j‘;‘.;-.
enviaran a la Unidad de Planeacion, Evaluacién y Transparencia para dar A\
respuesta al ciudadano(a) a través del SISAl 2.0. |

041/ICBC 007: Coordinacion General de Patrimonio y Difusiéon Cultural, \
Coordinacion de Educacién Artistica y Fomento a la Lectura y Coordinacion de
Proyectos Culturales Comunitarios proporcionaran informe con los apoyos a los
jovenes para aprender sobre la cultura en el Estado y enviaran a la Unidad de
Planeacién, Evaluacion y Transparencia para dar respuesta al ciudadano(a) a
través del SISAI 2.0.

042/ICBC 008: La Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia para dar
respuesta al ciudadano(a) enviara enlace (hipervinculo) al aviso de privacidad del
Instituto a través del SISAI 2.0.

043/ICBC 009: La Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia |
proporcionara al ciudadano(a) enlace a la pagina donde esta publicado el
Documento de Seguridad, asi como enlace directo al mismo documento.

044/ICBC 010: La Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia para dar
respuesta al ciudadano(a) enviara enlace (hipervinculo) al aviso de privacidad del
Instituto a través del SISAI 2.0.

045/ICBC 011: La Unidad de Planeacion, Evaluacién y Transparencia realizara la
prevencion de identificacion, para verificar al titular de los Datos Personales 7
solicitados. -

046/ICBC 012: La Direccion de Patrimonio y Culturas Populares proporcionara el Q/)\\
documento que tiene en resguardo asi como justificacion y orientacion al
solicitante para dirigir su solicitud a la Secretaria de Cultura Federal, en especifico

a la Direccion General De Culturas Populares, Indigenas y Urbanas.
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047:‘ICBC 013: La Direccidon de Administracidon proporcionara la informacién
solicitada por el ciudadano y la enviara a la Unidad de Planeacién, Evaluacion y
Transparencia para que deé respuesta a traves de la Piataforma Nacional de
Transparencia.

048/ICBC 014: Recursos Humanos proporcionara la informacion solicitada por el
ciudadano y la enviara a la Unidad de Planeacion, Evaluacién y Transparencia
para que dé respuesta a través de la Plataforma Nacional de Transparencia.

049/ICBC 015: La Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia
proporcionara la informacion solicitada y dara respuesta a traves de la Plataforma
Nacional de Transparencia.

050/ICBC 016: La Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia
proporcionara la informacién solicitada y dara respuesta a través de la Plataforma
Nacional de Transparencia.

051/ICBC 017: Servicios Generales proporcionara la informacion solicitada por el
ciudadano y la enviara a la Unidad de Planeacion, Evaluacion y Transparencia
para que dé respuesta a través de la Plataforma Nacional de Transparencia.

052/ICBC 018: La Coordinacion General de Patrimonio y Difusion Cultural,
Coordinacion General de Educacion Artistica y Fomento a la Lectura y
Coordinacion de Proyectos Culturales Comunitarios proporcionaran la informaciéon
de la COMPETENCIA DE ESTE INSTITUTO y la enviard a la Unidad de
Planeacion, Evaluacion y Transparencia para que dé respuesta a fraves de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

VI. Para el desahogo de este punto “Propuesta de Calendario de las Sesiones
del Comité para el Ejercicio 2022" se cedi6 el uso de voz a Galia Berenice
Servin Garcia, para la lectura del mismo; se sometid a las observaciones vy
comentarios por parte del Comité, la Presidente del Comité propuso establecer las
fechas establecidas, quedando de la forma siguiente:

Primera Sesion Ordinaria del 2022: miércoles 30 de marzo;
12:00 horas.

Segunda Sesion Ordinaria del 2022: miércoles 29 de junio;
12:00 horas.

Tercera Sesion Ordinaria del 2022: miércoles 28 de septiembre;
12:00 horas y

Cuarta Sesion Ordinaria del 2022: miércoles 14 de diciembre;
12:00 horas.
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Se sometié a votacion el proyecto presentando con fechas establecidas, siendo
aprobado por Unanimidad de votos por los miembros del Comité.

VII. No existiendo mas comentarios por parte de los participantes de esta Primera
Sesion Ordinaria del 2022, se pasa al punto VII.

VIIl. Finalmente no existiendo mas comentarios por parte de los participantes de
esta Sesion, se da por clausurada la Sesion de Instalacion del Comité Técnico de
Transparencia y Acceso a la Informaciéon Publica SC-ICBC, siendo las 12 horas
con 06 minutos, del dia 30 de marzo del 2022, firmando los que en ella
intervinieron para constancia y aprobacion.
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Presidente ~ Secretario Técnico
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